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EJE 1: Optimizacion de la Gestion Operativa y Administrativa en el Ministerio de Cultura y sus depender
OE:1.1 Asegurar una asignacion presupuestaria adecuada para proyectos y procesos culturales estratégicos
OE: 1.2 Disefiar e implementar un sistema de gestion eficiente para agilizar procesos internos.

OE: 1.3 Centralizar las estadisticas institucionales a través de plataformas tecnol6gicas modernas y
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EJE 4. Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento del Analisis Cultural
OE: 4.1 Crear un sistema nacional de estadisticas culturales que centralice la informacion del sector

OE: 4.2 Fortalecer capacidades en metodologias de investigacion cultural mediante alianzas con universidades y centros académicos
OE: 4.3 Regular y promover acuerdos de co-propiedad en investigaciones del sector cultural realizadas por universidades y centros privados.




Educacion
Superior,
Cienciay

Tecnologia

Impacto

ala
produccion
de

investigacio

nes
cientificas
para
mejorar los
niveles de
competitivid
adyel
desarrollo
del pais

Namero de
patentes
registradas
(Nacional)

2023

25

Aumentada la
cantidad de
estudios
generados del
sector cultural
en 10 para el
afio 2028

Cantidad de
estudios
generados del
sector cultural

2024

ND

TTIY

Consolidar
. y fortalecer
Estructurar [ el Sistema
una i Objetivo 17:
Estadistico c ) Instituciones
administraci |Nacional 'Revitalizar la
admit del sector
6n piblica [con Alianza Mundial
eficiente  |estandares |para el Desarrollo | RES01ucion no. cultural y
° 029-2023, que entidades
que actiie Py
Incrementada la " actualiza la piblicas
con Gnicos,a  |Alianza para ° Existen
disponibilidad de metodologia para clave
honestidad, fin de lograr los. : Falta de marcos
g Ia evaluacion del implementa
. 11 transparenci | generar objetivos”: 17.17 voluntad legales y
estadisticas del Desempefio n acuerdos °
Cantidad de ay Fomentary institucional tecnologico
sector cultural Admy . Institucional en las de
acuerdos 6n piblica |rendicion  [confiable,  [promover la obaja . s
dominicano realizados para efici de cuentas |necesaria 6nde |Mmstituciones del 6 interoperabil | Nimero de | ooz ge  adecuados
RI22  |mediante la P 2024 o : Estado, basado Alto Media | idadque | acuerdos P
° la transparent |y se oriente [suficiente, |alianzas eficaces dela acuerdos  para
realizacion de en el Reglamento permiten el | realizados
interoperabilidad ey ala oportuna,  |en las esferas interoperabil faciltar la
tres acuerdos . ) ° de Evaluacion del intercambio
de datos orientada a [obtencién  [desagregad |pablica, pablico- idad entre interoperabil
interoporabilidad Desempefio y uso
resultados  |de aporsexo |privaday dela entidades idad entre
de datos para el resultados [ydeuso  |sociedad civil, [ISiucional no. blicas. compartido instituciones
periodo 2025- en zo\eclyvo aprovechandola |37313: aprobada ? de datos Gblicas
2028 P! el trece (13) de culturales P
beneficio  [para experienciay las
septiembre del parala
de la establecer |estrategias de 013
sociedady |un correcto [obtencién de
decisiones
del diagnéstico [recursos de las
desarrollo |de la alianzas.
nacionaly | realidad
local nacional y
de los
Pablico
general,
Investigador
es,
gestores,
sdela
cultura
P Se dispone
accedea | Nimero de P
rogramas | programas de recursos
Objetivo 10 progra N \ecnicosy
2619 Reducir |2 5 s humanos
desigualdad eny formaciény | formacién o
Dotar & | o e os paises: asistencia en Registode [ POE
gestoresy | ooy cion de las técnicaen | metodologia | participante fovmgcldn
activistas |0 o\ aldades” metodologia [ s de s By y
cuturales | 05 be aquia sde [investigacié s
con las ; interés de
2030, potenciar y investigacio | n cultural
herramienta los actores
promover la ncultural, | implementa
s usio I aumentand | dos, culturales
necesarias | MCUSION S0t 1 o General de | en participar
ue SCONOMICAY. o tura No. 41-00, o
a politica de todas N capacidad
promuevan del 28 de junio de
una accien | 135 Personas. 2000 para
iy | independienteme generar
26.1 eiome | e de su edad, estudios
Recuperar, | eficiente ex0, sobre el
promovery | A4S discapacidad, sector
otencie su
P9 raza, etnia, cultural.
los vineulo con f o igen eligion o
Fortalecidas las o rentes o igen, relig Tvestgador
capacidades en desarrollo situacion Ha
© procesos y p a y
metodologias de . [economica uor Baja
; manifestaci | nacional o ) profesionale financiamie
mvlesugiamun onos condicion. participacio sdela nto
o ‘d‘”a \ Namero de culturales dispombilid cultura disponible,
me "ﬂ"“’- a programas de 2.6 Cultura |que ‘SGP;”'I Il accedena | Numerode [ . politcas de
impiementacton | tormacion en e identidad |reafirman la i programas | personas | v 5 | apoyoala
Ri2g |G oProorEn metodologias 2024 ND  [nacionalen identidad e o Medio Media | de fomento | beneficiada a investigacio
Y |de investigacion unmundo | nacional, P yapoyoa s n culturaly
técnica para cultural global enun institucional 2 procesos
investigadores, | MPlementados marco de esofalta nvestigacio ge
9 . participacio o ne postulacion
gestores y n e innovacién accesibles
profesionales : incentivos.
[t pluralidad,
e equidad de [Z613
cultural géneroy | Promover
aperturaal |la
entorno | descentraliz
regional y n la
global intervencion
cultural Promovery
gubername coordinar
ntal, convenios Las
me Nt con instituciones
ediante Ley 01-12, que
alianzas universidad aliadas
¢ Objetivo 17: establece la ¢
estratégicas | oo Eetratogia es, estan
con Revitalizar la g institutos, dispuestas
Alianza Mundial ~ [Nacional de Convenios
municipios bibliotecas a colaborar
para el Desarrollo | Desarrollo 2030, fimados
M y archivos. Copiade | yexisten
Sostenible: del 25 de enero con
organizacio entregado acuerdos | mecanismo
o Alianza para del 2012, y su 0 entidades Y
Reglament ive
culturales  |'09rar1os Aefc:mzn‘(ucgfm beneficiario | €ducatvas administrati
o objetivos”: 17.17 mZuumemD o s como vos para
gubername | Fomentary o Plam"cajén) parte de 8 formalizar
nalesy  [Promover convenios los
populares [constitucion de firmados. convenios

que
contribuyan
al
desarrollo
integral y
sostenido
de las

alianzas eficaces
en las esferas
piblica, pablico-
privada y de la
sociedad civil,
aprovechando la
experiencia y las
estrategias de




RI-23

Ampliada la
recopilacion y
difusion de
estudios
especializados
sobre cultura,
artey
patrimonio,
garantizando la
disponibilidad de
un 50% al afio
2028 en
plataformas de
acceso piblico.

obtencion de

productivo.

2624
Disonar  |recursos delas
alianzas. Convenci6n de
mecanismo
Porcentaje de 262 s de apoyo 2008 de la
. noy UNESCO para la
udios Promover  |financiero a
Salvaguardia del
especializados el creadores, o
digitalizadosy | 2024 ND desarrollo  [individuales
Cultural Inmaterial:
disponibles en dela M
ratficada por la
plataformas de industria | colectivos, ¢
2 Republica
acceso publico cultural.  |de obras
ot Dominicana en
° 2006,
de interés
publico.
2618
Recuperar,
Recuperar, |Protegery
proyectar el
promovery
patrimonio
2.6 Cultura|desarrollar
cultural
cidentidad |los Obijetivo 11
angible e [
nacional en |diferentes Lograr que las
intangible
unmundo  [procesosy [ ciudades sean
manifestaci mas inclusivas,
global Naci6n,
ones seguras,
culurales | MedAN €l e giienes
Cantidad de estudio y y
que sostenibles
acuerdos difusion de Ley General de
reafirman la Ciudades y
fimados con los las culturas Cultura No. 41-00,
2024 ND identidad Comunidades
centros de regionales. 5 |del 28 de junio de
investigacion nacional, | locales, | Sostenibles 2000
gacion y enun M " |12.4 Redoblar los
universidades propiciar su
marco de esfuerzos para
. |vatoracion
participacié proteger y
como parte
n, salvaguardar el
dela
pluralidad, patrimonio
identidad
equidad de culturaly natural
; nacional y
generoy [ del mundo.
apertura al )
promaocién
entorno
como parte
regionaly |50
lobal.
9 potencial

Limitacione
s técnicas o
presupuesta
tias para el
desarrollo y
mantenimie
nto de
plataformas
digitales de
acceso
piblico.

Alto

Alta

Investigador

es,

académicos
 gestores
culturales,

estudiantes,

profesionale
s del sector
cultural, y
piiblico en
general
accedena
plataforma
digitaly
estudios

sobre
cultura, arte

y
patrimonio

Publicacion

Ministerio
de Cultura
ysus
dependenci
as

Link de
publicacion
es

La
plataforma
es

funcional,
tiene
contenido
actualizado,

es de facil
acceso, y

promueve
suuso de




