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MINISTERIO DE CULTURA

REFUBLICA QOMINICANA

“Afio del Fomento de lus Exporfaciones”
Resolucion Nim. 004 que aprueba la Estructura Organizativa de! Ministerio de Cuitura.

EL MINISTRO DE CULTURA
Del Ministro
CONSIDERANDO: Que ia Estructura Organizativa del Ministerio de Cuitura debe estar
orientada en funcion de la misidn, objetivos y estrategias institucionales, tomande en cuenta las
modernas corrientes de gestion, de forma tal que se racionalicen los recursos disponibles y
cumpia con eficiencia las funciones para las cuales fue creado.

CONSIDERANDO: Llas diversas dreas sustantivas que dirige, coordina y gestiona el
Ministerio de Cultura para cumplir con las atribuciones que le competen en los diferentas
subsectores que conforman el sector cultural domiricana.

CONSIDERANDO: Que la Ley Orgirica de Administracién Piblica, ndmero 247-12 de fecha
9 de Agosto de 2012 establece en su articulo nimero 31, que pueden ser conformados hasta
seis (6) viceministerios, bajo el criterio de racionalidad y adecuacion al sector de que trate.

CONSIDERANDO: Que ia Ley 41-00 de creacién de la Secretaria de Estado de Cultura, hoy
Ministerio, en su articulo 25 literal m, facufta al Ministro de Cultura a tomar las medidas de tipo
organico para el funcionamiente adecuado del Ministerio de Cultura,

CONSIDERANDO: Que ia Ley Num. 41-08 de Funcién Piblica, del 16 de enero dei 2008 y
que crea la Secretaria de Admumstracion Publica, noy Ministerio de Administracion Publica. en
su articulo 8, numeral 12 faculta a este Ministerio, a evaluar y proponer las reformas de ias
estructuras orgénicas y funcionates de la Adrmunistracion Publica. Asimismo, revisar y aprobar
ios mancales de procedimientos, organizacion, y crganigramas que eteven para su consideracidn
los érganos v entidades de la Administracion Pablica.

CONSIDERANDOQ: Que unoc de los elementos basicos para [a aplicacion y sostenibilidad del
proceso de Reforma y Modernizacién del Estado y de su Administracién Piblica es la necesaria
implantacion de las normas reguladoras de la Ley de Funcidn Plblica NOm.41-08, del 16 de
enerc dei 2008, a fin de promover el fortalecimiento institucional, el desarrolio y motivacion de
§Us recursos humanos, asi como, la profesionalizacion de ia Administracion Publica.

CONSIDERANDO: Que e! Ministerio de Cultura es la instancia de nivel superior, encargada
de coordinar ¢l Sistema Macional de Cultura, y responsable de a ejecucion y puesta en marcha
de las politicas, planes, programas y proyecios de desarrollo cultural, y que requiere de un
estructura gue viabilice |z accion coordinada de todas las instituciones que pasaron a depender

de fa Institucidn,
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MINISTERICO DE CULTURA

KEFUBLCA COMMNICANA

“Afio del Fomento de los Exportaciones”

Def Ministro

b
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Vistos:

Ley Ndm. 41-00 de! 28 de junio del 2000, que crea la Secretaria de Estado de Cultura,
hoy Ministerio.

Ley Ndm. 126-01 del 26 de juruo dei 2001, mediante !a cual se crez la Direccion General
de Contabilidad Gubernamental.

Ley NGm. 200-04, de Libre Acceso a fa Informacién Plblica,

Ley Num. 340-06 de! |8 agosto del 2006, Sobre Compras y Contrataciones de Blenes.
Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Piblico,

Ley NUm. 423-06 del |7 de noviembre del 2006, Ley Orginica de Presupuesto para el'

Sector Pablico (Art. 3| parrafo 1),

Ley Nam. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacicnal de
Planificacion e Inversion Publica.

Ley Num. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrada de
Administracion Financiera de! Estade.

Ley Nam. {0-07 del 8 de enero de 2007, que instruye el Sistema Nacional de Controi
Interne y de fa Contraloria General de la Repiblica.

Ley Num. 41-08, def |6 de enero del 2008, de Funcién Publica, que crea la Secretaria de
Estado Administracion Poblica, hoy Ministerio.

Ley Nam. 502-08 del 29 de diclembre del 2008, del Libro y Bibliotecas.

Ley Ndm. 1-12 gue establece la Estrategia Nacional de Desarrollo 2012-2030,

Loy NOm. 247-17 del (9 de agosto del 2012, Organicz de Administracion Publica que
concretiza los principios rectores y reglas basicas de la organizacién y funcionamiento de
fa Administracién Publica, asi como las normas refativas al ejercicio de la funcién
administrativa por parte de Jos organos y entes yue conforman la Administracion Pblica
del Estado.

Decreto No. 6B5-00, del 15 de septiombre de! 2000, que crea e integra el Sistema
Nacional de Planificacion y la Descentralizacion.

Reglamento de la Red Nacional de Museos-2007

Reglamento de Formacién Artstica Especializada de la Direccidn General de Bellas
Artes.

£l Plan Estrategico del Ministerio de Cultura.

Aesolucidn Num. 05-9, del 04 marzo del 20 9, que modifica el Instructivo para el Analisis
y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico.

Av. Goorgo Washington etq. Presidente Vicini Burgas, Sente Damingo, Rep. Dowm.
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MINISTERIO DE CULTURA

REPUBLCA DOMINCANA

“Afo del Fomento de los Exportaciones”

stro
Resolucion Num, 05-0% del 4 de marze cel 2009, dol Ministerio de Administracion

Piblica, que modifica e Instructivo para el Andlisis y Disefio de Estructuras
Organizativas en el Sector Publico aprobado mediante Resolucidn Nim. 78-06, del 23
de noviembre del 2009,

Resolucion NUm. 14-2013, de fecha || de abril def 2013, que aprueba los modelcs de
estructuras de fas unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo (UIPyD).
Resolucion Nam. 51-2013, de fecha |1 de abrif del 2013, gue aprueba los modelos de
estructuras de las unidades de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion (Tics).
Resolucion Num. 30-2014, de fecha fro. de abril del 2014, gue aprueba los modelos de
estructuras de las unidades juridicas para el sector piblico.

Resolucion Num. 68-2015, de fecha 01 de septiembre del 2015, que aprueba los
modelos de estructuras de fas unidades de recursos humanos para el sector pablice.

En uso de las facultades legales, dicta lo siguiente:

RESUELVE

ARTICULO 1: Aprobar una nueva cstructura organizativa para el Ministerio de Cultura,
imegrada por los siguientes organos y unidades;

UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION:

v Consejo Nacional de Cultura
+ Ministro de Cultura

UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:

* Consejo Intersectorial para fa Politica dei Libro, ia Lectura y Bibliotecas
¢ Comision Nacional Dominicana para la UNESCO

s Comision Nacional de Especticulos Pablicos

v Comisionado Deminicano de Cultura en los Estados Unidas

+ Direccion de Revision y Fiscalizacion

» Direccion juridica

+ Direccion de Comunicaciones

¢ Direccion de Relaciones Interinstitucionates

Av. Gearge Washinglon viq. Presidenty Vicini Burgos, Santu Dominge, Rup, Dom.
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MINISTERIO DE CULTURA

REPUELICS, LrOMIMICANA

"

“Afo del Fomento de fas Exportaciones

Del Minisiro

» Oficina de Acceso z la Informacion
* Departamento de Protacole y Eventos

* Direccién de Planificacion y Desarrollo, con:
o Departamento de Desarrolio Institucional
v Departamento de Formuiacion, Monitoreo y Evaluacion de Proyectos
o Departamento de Cooperacion Internacional
< Departamentc de Gestion de fa Calidad
» Direccion de Recursos Humanos, con:
o Departamento de Registro, Control y Némina,
o Departamento de Organizacion def Trabaio y Compensaciones
o Departamente de Reclutamiento, Seleccidn, y Capacitacién.
o Departamento de Relaciones Laborales y Sociales.

UNIDADES ORGANIZATIVAS DE APOYO
+ Direccion Administrativa, con:
Cepartamento de Infraestructura Culturai
Departamento de Compras y Contrataciones
Departamento de Correspondencla y Archivo
Departamento de Servicios Generales, con:
« Division de Mantenimiento
* Division de Transportacion
* Divisidon de Mayordomia
» Division de Almacén y Suministro
s Direccion Financiera, con:

¢ Departamento de Ejecucidon Presupuestaria

o Departamento de Contabilidad

o Departamento de Tesoreria

o Departamento de Activa Fijo
\I\g + Departamento de Tecnologias de ia Informacién y Comunicacién, con:

O 0o

8]

o Division de Administracion dei Servicie TiC
o Division de Operacicnes TIC

UNIDADES ORGANIZATIVAS SUSTANTIYAS U OPERATIVAS

Av. George Washington eaq. Presidonte Vicini Burgos, Sanlo Duminga, Rep. Dem.
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REPUBLICA DOMINICANA

“Afio del Fomento de las Exportaciones”

Del Ministro

* Viceministerio de Patrimonio Cultural, con:
* Departamento de Inventario de Bienes Culturaies
¢ Departamento de Patrimonio Cultural lnmaterial
¢ Direccion Nacienal de Patrimonio Cultura) Subacuético
+  Direccién General de Museos
* Direcciéon Nacional de Patrimenio Menumental, con:
= Departamento Regional de Monumentos

* Yiceministerio de Desarrollo e Investigacion Cultural, con:
» Direccion de Formacion y Capacitacion en Gestién Cultural
* Direccidn de Fomento e Investigacién Cultural

+ Viceministerio de Creatividad y Formacion Artistica, con:
¢ Direccidn General de Beilas Artes
»  Teatro Nacional
»  Gran Teatro del Cibao
¢ Centro de fa Cultura de Santiago
»  Centro Cyjtural Narciso Gonzaiez
o Centro Cultural de Azua
+ Centro Cultural San juan de la Maguana
o  Centro Cultural de Elias Pifa

» Viceministerio de ldentidad Cultural y Ciudadania, con;
+ 8Biblioteca Nacional Pedro Henriquez Urefa (BNFHU)
¢ Direccién General del Libro y la Lectura, con:
o Dircccion de Ferias del Libro
o Direccion Editora Nacional
o Direccién de Gestidon Literaria, con:
o Departamento de Talleres Literarios
¢« Direccién de Participacion Popular, con:
Departamento de Carnava!
> Departamento del Folidore
> Departamento de Animacion Sociccuitural
Departamento de Cuitura Barra!

o]

e

o]
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MINISTERIO DE CULTURA

REPSIBLCA DOMBNICANA

“Afio del Fomento de las Exportaciones”

Del Ministro
* Viceministerio de Industrias Culturales, con:
» Direccion de Promocion del Turismo y Iz Artesania Culwural
* Direccion de Fomento y Desarrollo de las Industrias Culturales, con:
o Division de Gestion, Produccion, Promocion y Andlisis de Mercados Culturales
o Division de Incubacién y Emprendimiento Culturales
» Centro Naciconal de Artesania

* Yiceministerio para la Descentralizacion y Coordinacion Territorial, con;
¢ Deparamento de Vinculacion Interinstitucional
» Direccion Regional Cultural, con:
o Oficina Provincial
¢ Oficina Municipai

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS:

» Direccidon General de Cine (DGCINE)
* Archive General de la Nacién (AGN)

ARTICULO 2: A los fines de alcanzar sustanciales niveles de coherencia, uniformidad y
claridad en la estructura organizativa de la institucion, se establece un nuevo modefo
organizativo y jerarquico identificado por las siguientes nomenclaturas, tonforme a [as normas
trazadas por el Ministeric de Administracion Piblica (MAP) y Ley 494-06, que modifica la Ley

226-06 en su articule 5.
a) Dircccidn
b) Departamento
¢) Division
d) Seccion

ARTICULO 3: Se establece de manerz transitoria los Yiceministerios hasta tanto se
apruebe la Ley de los Ministerios en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 136 de la
Constitucion de la Replblica Dominicana del 26 de enero de 2010, y el articulo 31 de la Ley
Nurm, 247-12 Organica de Administracidn Publica.

Av, Goarge Washinglon e3q. Presidenta Yicini Burgos, Sunto Domingo, Xep, Dom.
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MINISTERIO DE CULTURA

REFIALCA QOMINICANA

“Afo del Fomento de las Exportaciones”

Del Ministro
ARTICULO 4: Se modifica el nivel jerirquico y denominacion de fas s;gunentes umdades .

organizativas, para adecuarlas a las recomendaciones dictadas por los 6rganos rectores:

a) Consultor Juridica por Direccion Juridica,
b) Direccion General Técnica por Direccion de Planificacion y Desarrollo
¢) Departamento de Planificacion por Departamento de Formulacion, Momtoreo y
Evaluacién de PPP, ‘
d) Direccion de Desarroiio Institucional por Departamento, :
e) Departamento de Tecnoiogia Cultural por Departamento de Tecnﬂloglas de la
Informacién y Comunicaciones,
f) Direccién de Infraestructura Cultural por Departamento,
g) Departamento de Mantenimiento por Divisién, )
h} Departamento de Transportacion por Division,
i) Departamento de Mayordomia por Division,
) Deparramento de Almacén y Suministros por Division,
k) Direccion de Eventos por Departamento de Protocolo y Eventos
) Direceion de Inventarioc de Bienes Culturales por Departamento,
m} Direccién de Carrnaval por Departamento,
) Direccion def Folklore por Departamento,
0) Direccion de Cultura Barrial por Departamento,
} Direccion de Talleres Literarios por Departamento.

ARTICULO 5: Para cumplir con las disposiciones dadas por la Ley 247-12 arginica de la
Administracidn Pdblica que expresa que .as Direcciones Generales deben ser creadas por ley o
decreto, se modifica el nivel jerirquico de las sigulentes unidades organizativas por no-presentar

normas legates como indica la ley:

a) Direccidn General Administrativa por Direccion Administrativa,
by Direccion General de Servicios Generales por Departamento de Serwc:os

Generales, ‘
= ¢) Direccion General de Participacion Popular por Direccién de PartICIpambn

Popular,

‘\Jj ARTICULO 6: Se crean las siguientes unidades organizativas, de conformidad con. su
naturaleza y fines, la racionalizacion, y eficientizacién de sus funciones: e

Av. Gearge Washingtun usg. Presidenta Vicni Burgos, Sunto Bomingo, Rep. Dom. .
" " Tel.; 809-221 4141+ Fux: 8092213342




MINISTERIO DE CULTURA

REPUELCA DOMINICANA

"Afio del Fomento de las Exportaciones”

Det Minisiro

Parrafo I Bajo Ja dependencia de la Direccion de Recursos Humanos segun la Resolucidn
No. 68-15 que aprueba los modeios de estructuras de las unidades de recursos humanos para
e sector publico:

* Departamento de Organizacidn del Trabajo y Compensacion,

o~

 Departamento de Reclutamiento, Seleccion y Capacitacién,

L/

% Departamento de Relaciones Laborales y Sociales,

Parrafo I: Bajo la dependencia de la Departamento de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones, segin la Resolucion No. 51-13 que aprueba los modelos de estructuras de
las unidades de Tecnologfa de ia informacion y Comunicacion;

w Division de Operaciones de TIC,
% Duwision de Administracion de Servicios de TIC,

Parrafo ill: Bajo la dependencia de fa Direccion de Planificacién y Desarrollo, segin la
Resolucién Ne. 14-13 que aprueba los modelos de estructuras de las unidades Institucionales
de Planificacion y Desarroilo:

<+ Departamento de Cooperacién internacional,
% Departamento de Gestion de la Calidad.

ARTICULO 7: Se unifican ia Direccion de Comunicacidn y Audiovisuales, y de Prensa por
Direccion de Comunicaciones, asumiendo ambas funciones.

ARTICULO 8: Se traslada el Departamento de Ndmina a la Direccidn de Recursos Humanos
modificande su denominacién y asumiendo las funciones de registro y control de personal, se
denominara como Departamento de Registro, Control y Némina,

ARTICULO 9: Sc trasiada el Departamenta de Eventos colocandola bajo la dependencia del
Despacho del Miristre, modificande su denominacion a Departamento de Protocolo y

Eventos.

ARTICULO 10: Se traslada of Departamento de infraestructura Cultural colocéndola bajo la
dependencia de la Direccion Administrativa.

Av. Guorge Washington esy. Prasidente Yicini Burgos, Sonte Dominge, Rep, Dom,
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MINISTERIO DE CULTURA

REFUBLICA POMINICANA

“Afio del Fomento de las Exportfaciones”

Del Ministro

ARTICULO I1: Se crea bajo la dependencia del Viceministerio de Patrimonio Cultural el
Departamento de Patrimonio Cultural Inmaterial cumpliendo con resoluciones Y
acuerdos con la inesco, con la finalidad de que coordine y supervise las diferentes dreas
temiticas del patrimonio cuftural inmaterial que conforman el patrimonio cultural de la Nacién.

ARTICULQ 12: Se traslada iz Direccion de Formacion y Capacitacion al Viceministerio de
Desarrollo e Investigacién Cultural, modificando fa denominacién por Direccion de
Formacion y Capacitacion en Gestién Cultural,

ARTICULO 13: Se crean bajo la dependencia del Viceministerio de Desarrollo e
Investigaciéon Cultural, la Direccién de Fomento e Investigacién Cultural, cuyo
objetivo general es la promocién y ejecucidn de programas y proyectos en materia de
investigacion para el desarrollo e innovacién del sector cultural,

ARTICULO 14: Se colocan bajo la dependencia del Viceministerio de Identidad Cultural
y Ciudadania segln su naturaleza y fines, eficientizando sus funciones:

a) Direccién General del Libro y ia Lectura con sus dependencias,
b} Direccion de Participacion Popular

ARTICULO 15: Se crea bajo la dependencia de fa Direccién de Participacion Popular del
Viceministerio de tdentidad Cultural y Ciudadania, ¢! Departamento de Animacidon
Sociecultural con la finalidad de promover iz participacion de tos ciudadanos en fas diferentes

manifestaciones cuiturales de su comunidad.

ARTICULO 16: Se crea baio fa dependencia de la Direccion General del Libro y la Lectura
del Viceministerio de ldentidad Cuitural y Ciudadania, fa Direccion de Gestion

Literaria con la finalidad de generar y desarrollar planes, programas y proyectos que tiendan a
promover fa creacidn literarla y la lectura,

ARTICULO 17: Se crean bajo la dependencia del VYiceministerio de Industrias
Culturales la Direccion de Formento y Desarrolio de las Industrias Culturales, que
tendri. como objetivo formular e impulsar estrategias y mecanismos de apoyo para la
promocion, el fortalecimiento y consolidacion de las industrias culturales y creativas, e

Av, George Washingten esq. Presidente Vicini Burgos, Sumo Domingo, Rep. Dom.
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MINISTERIO DE CULTURA

REFUBLECA DOMIHICANA

“Afo del Fomento de las Exportaciones”

Del Ministro
; o .
incentivar el desarrollo de emprendimientos culturales productives. promovienda las pequedas

mdustrias en formacién.

ARTICULO 18: Se traslada a Direccién de Turismo Cultural colocandolz bajo fa dependencia
del Yiceministerio de Industrias Culturales, modificando se denominacion a Promocién
de Turismo y Artesania Cultural cuyo objetivo es coordinar, promover y difundir la
cultura y artesania deminicana conjuntamente con oS Organismeos correspondientes a nivel
nacional e internacional.

ARTICULO [%: Se crea el Departamento de Vinculacién Interinstitucional como
dependencia del Yiceministerio para la Descentralizacién y Coordinacion Territorial,
cuyo objetivo es impulsar la participacion ciudadana en la gestion v desarrollo cultural en las
diferentes regiones del pais, contribuyendo con el objetivo de descentralizacién cultural def

ministerto,

ARTICULO 20: Se traslada la Direccién Regional de Cultura al Viceministerio para la
Descentralizacion y Coordipacion Territorial, con el proposito de coordinar y dar seguimiento
a la implementacidn de la politica y planes de desarrollo cuftural 3 ejecutarse en las provincias y

municipios del pais.

ARTICULO 21 Con ¢l objetive de facilitar |2 implantacion de {a reorganizacidn interna, cl
Ministerio de Cultura pondra en vigencia la nueva estructura organizativa con la asesoria del

Ministerio de Administracién Publica.

ARTICULO 22: Conforme a los camnbios sefialados mediante {a presente Resolucion, el
organigrama resultante para la institucién se consigna anexe a la misma.

ARTICULO 23 En lus casos gue como consecuencia de la implantacion de esta estructura
organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan realizarse las
coordinaciones correspondientes con la Direccion de Sistema de Carreras del Ministerio de

Administracion Publica {MAF),

ARTICULO 24: Se instruye a ja Direccidon de Recursos Humanos para que realice Jas
adecuaciones en nominas necesarias para la implementacidn de las disposiciones contenidas en

asta Resolucion,

on asq. Presidents Yicind Burgos, Sonto Demingo, Rep. Dom.
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MINISTERIO DE CULTURA

REPUBLICA DOMINICANA

“Afo del Fomento de las Exportaciones”

Del Ministro

ARTICULO 25: La presente Resolucidn deroga y sustituye cualquier resolucion que le sea
contraria.

DADA: En la ciudad de Sante Dominge, Distrito Nacional, Capital de la RepUblica Dominicana
a los 15 dias del mes de agosto del afie dos mil diecioche (2018},

Refrendado por el Ministerio de Administracion Piblica
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