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Reglamento Orgénico para el funcionamiento de la Biblioteca Nacional,
sus Depeudencigg” y Servicios N9 2891,
(G. 0. N¥ 9443¢ ael 20 de Agosto de 1977)

JYAQUIN BALAGUER

Presidepffte de la Repubiica Dominicana

~UMERO 2891
—
En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articuls
59 de ia Const.tucion de ia Kepupwca, dicto €. sigulente

BEGLAMENTO ORGANICO PARA EL FUNCIONAMIEN{O
DI LA BipLiOILCA NAGIONAL, Sus DEPENDENGLAS Y

SERVICIOS

CAPITULO I

DE LA ESTRUCTUKA ORGANICA

Art. 1.—La Biblioteca Nacional es una institucion de sev
vicio publico, con ovjeto y fines sena.ados por la ley, que depen-
de d.rectamente de:r Poder Lijecutivo, kista regida por un diree.
tor que sera responsable de la buena marcha y el cump im ento
de los deberes y airibuc.ones puestos a su cargo y tiene comao
auxi.dares a log funcionarios y empleados nombrados por <t
I'residente de la Republica en dicha entidad.

Art. 2.—La estructura de la Biblioteca Nacional esta cons-
tituida por .a direcc.omn, los departamentos y las secciones. ¥l
tituio y rango del ifuncionaric que ejerce la direccién es senala-
do por el Poder ljecutivo; el titulo de los encargados de dJe-
partamentos scrd el de jefe departamenta: y el de los que en.
cabecen las secciones, encargados de secciones, Las subseccio-
nes creadas por .a ley no tendran ejecutivos ya que constituyen
una subdivision de las secciones a los fines de racionaiizar el
trabajo de la organizacion.
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, Art. 3—Los departamentog que integran la Biblioteca Nea-
cional son:

a) Servicios Administrativos;

b) Procesos Técnicos;

¢) B_bliotecas Seccionales;

d) Hemeroteca;

¢) Bibliografia Nacional; y

i} Servicios al Pub ico.

Art, 4.—Las secciones que constituyen oficinas auxiliaras
de los depaitamentos son:

a) Informacion; archivo y correspondencia; relaciones na-
biicas; manten miento y administracién, todas dependientes de
Servicios Administrativos;

b) Seleccién y adquisicién; catalogacion y clasificacion; en-
cuadsrnacion y reparacion; fotografia y reproduccion y depd-
sto .ega, todas dependientes del depattamuento de Procesos

moe

Técnicos;

¢) Difusién cultural, dependiente de 'as Bibliotecas Seccic
nales;

d) Organismos internacionales y publicaciones oficiales.
dependientes de Hemeroteca;

e) Hemeroteca dominicana; sala de lectura; circulacién y
préstamo; servicio de bibliografia y archivo de la palabra, dc-
pend’ente de Bibliografia Naciona ; y

{} Canje y duplicado; salas infantiles y escolares; musica;
circulacién y préstamo; saa de lectura y servicios audiovisua.
les, dependientes de Servicio al Puablico,

Art. 5.—Las subsecciones que serviran como auxiliares a
las secciones son.

a) Catd ogos generales, dependientes de la seccién de Ca-
talogacién y Clasificacién, Dpto. de Procesos Técnicos:
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b) Préstamo interbibliotecario, dependiente de Canje y au-
plicado, Dpto, de Servicios al Pblico;

c¢) Biblioteca circulante, dependiente de Circulacion y Préa.
tamo Depto. Servicios al Publico; y

d) Mapoteca, dependieute de la Sala de Lectura, Depto. de
Serviciog a. Pablico.,

Art. 6.—La enumeracion de 10s departamentos, seccion: s
Y Subsecciones no es limitativa y el Pres'dente de la Reptibiica
podria autorizar, si hubieran razones validas para ello, la creu
cién o supresién de cua esquiera de ellas, efectuando las refer-
1mas procedentes a presente Reglamento Organics.

Art, 7Bl director de ia Biblioteca Nacional esta autor:-
zado para «iv buir oz funciones gue corresponden a un dep.:-
tamento, seccidon o subseccion a cualesquiera de los funcionaris:
vy empleados cuando el titular no hubiere sido designado, hava
renunciado o esté ausante por las razones que sean.

CAPITULO 1

DEL PERSONAL

g
dos en a Biblioteca Nacional serdn hechas por el Poder .-
cutivo, sin embargo, teniendo er cuenta las responsabilidad <
eminenteinente téenicas de la misma. a fin de mantener la i
dad del servicio, el director de la Biblioteca podrd hacer rec::-
mendaciones de nombramienios, ascensos, cance'aciones y tras.
lados, para ser sometidos a la consideracion del Presidente '«
in Repib ica.

Art. 8.—Todag Ias designaciones de funcionarios y cinj!

Art, 9—Previa a lu recorpendacion de cualquier noud.e
miento al Pres:.dente de la Repdblica pava el ingrezo al seoy b
de un funcionario o cmpleado, se pwocedera a exaninay el o
rriculum de vida y estudies del aspiraute, deliendo, ademés ¢!
misnto someberse ¢ un Fguroso examen para determinar su w-
titud respecto de' cargo a que aspira; la corvespondiente o
cdud, acompafiada de su recomendacién y datos, serd someiids
2l Presidente de 1a Repiblica por el director de la Bibliot: -



—510—

Art. 10.—A! producirse un nombramiento, el director de ia
Biblioteca procedera a abr.r al empleado una hoja de servicics
e inscrib.rlo en un fichero de personal que para el efecto exis-
tird, de modo que puedan registrarse para fines correspondien-
tes, aquellog asuntos relacionados con el desempefio de las atri-
buciones que le fueron confiadas al funcionario o empleado v
gue sean de interés a sus superiores,

Art, 11—Cuando se produzean cambios por renuncias o
cancelaciones en una de las dependencias de la Biblioteca, se
procederi a lenar .a vacante con el empleado de mas tiempo de
iservicio, previa recomendacién en tal sentido al Presidente e
la Repuiblica, si el dcho empleado reuniers las condiciones re-
queridas para el puesto, procediéndose a llenar las subsiguien-
tes vacantes por e m.smo procedimiento. De no 1 enar los re.
quisitos minimos para el cargo, el director tomara en conside-
racion las solic tudeg de aspirantes externos a la institucien,
procediéndo, en consecuencia, g realizar sus recomendaciones
al Presidente de la Reptiblica.

Art. 12-—Los funcionarios y empleados designados patra
desempefiar latores en a Biblioteca Nacional estaran sujetos a
los horarios y disposiciones de sus superiores inmediatos: si
embargo, en ningan caso laboraran mas de 40 horas ni menos
de 30 semana’es, debiendo disfrutar, al menos de un dia sema-
nal de descanso.

Art. 13.—~Como por sus especiales caracteristicas la Bi-
bhoteca Nacional debera prestar servicios al piblico durante
mas de doce horas por dia, el director dispondra a distribucidn
por turnos del personal quedando éste sujeto a esas disposi-
ciones y debiendo cumplirlas eabalmente.

Ningtin empleado o funcionario podrd negarse a cumplir iog
horarios establecidos.

Art. 14 —Ningin emp’eado gque deba ser relevado de su t
10 podrd abandonar su puesto hasta que no haya 1 egado el s
tituto; en los casos en que ocurran tardanzas por parte del sus-
iitutn, 0 ausenc’as, el empleado retenido por tales causas comi..
nicard a sus superiores inmediatos la situacién para que éstes
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dispongan lo conveniente y las medidas discip'inarias estabio.
cidas por este Regiamento, In los casog en que €. empleado de
turno haga abandono de las labores o servicios s'n haber reci-
bido al sustituto correspondiente, los superiores podrin re::-

mendar sanciones c¢n igual redida que frente al empleado sus-
tituyente.

Art. 15.—lodo funcionario o emp'eado tendra derecho u!
goce de una licencia con disfrute de sueldo o sin &', por razones
atendibles. Cuando la mlsma sea por un tiempo mavor de 1)
clas con disfrute de sueldo, el director debera solicitar autori-
zaecién al Presidente de la Repiblica. Durante los dos primeros

meses, en caso de enfermedad grave, se disfrutara de la licen-

cia con e pago del sueldo integro y solo la mitad del mismo en
los meses tercero y cuarto.

Art. 16.—Todo empleado tendra el derecho al disfrute de
vacaciones anuales por el término de dos semanas, para lo cual
¢} director elaborara un cartel de vacaciones.

Art, 17.—Toda empleada o trabajadora de la Bib'ioteca Na
cional gozara, en caso de guedar en estado de embarazo, de d2«
canso forzoso durante las seis semanas que preceden a la fecha
del parto y las seis semanas subsiguientes a! mismo.

Art, 18.——En ningan caso la licencia pre y post natal e
oncederdt per un tiempo en conjunto superior o infer'or a las
1% seimanas; durante esc lapso a empleada o trabajadora v
irutara de su sueldo y prerrogativas.

PARRAFO.—EI superior inmediato, al recibir la so'icitiul
de la Hcencia a que se rvefiere el articulo 17 de este reglamen: ..
debera exioir o lz empleada o trabajadora, un cert'ficado m«
dico que indique su condicién y 'a fecha probable del partc, =+
i« e tramitar la concesion de la licencia correspondiente

Art. 19.—En caso de que la empleada o trabajadora se ocu-
¢ de alguna lubor remunerada durante el periodo de licencia
cre v ousi cats! habiéndose comprobado tal anomalia. el wu

s e (

“ared ato podrd so’icitar ia suspensién del pago 1
crocipendiente.
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Art, 20 —Las faltas que cometan los funcionarios y em-
pleadog de la Biblioteca Nacional estarin sujetas a una escala

de penas como se detala, aplicadas con ecuanimidad y espiritud
de justicia.

a) Reprensién privada por el superior inmediato o el di-
rector;

b) Reprension escrita del superior inmediato o de! director
¥y observaciones en la hoja de servicios;

¢) Multa;
d) Suspensién gin sueldo; y
e) Destitucion.

Art. 21.—Constituyen faltas sancionables de acuerdo cou

la escaia de pena enumeradas en el articulo anterior, las &i-
guientes:

a) Ausencias injustificadas a lag labores asignadas, tar-
danzas en e cumplimiento del horario, dilatacion en el cunipli-
miento de las tareas asignadas o abandono de las labores sin
causa just:ficada y sin permiso del superior inmediato.

b) Incapacidad manifiesta para el desempeflo de lag fuin.
vionzs que le son asignadas;

¢) Injuria inferida al Presedente de 1a Republica, a un si
perior jerarquico o a un compaiiero de oficina;

d) Conducta socia! criticable, que ofenda el honor del pro-
vio cargo y el de los demds miembros de la institucion;

e) Abuso de autoridad comprobada que ponga en peig:v
el normal desenvo vimiento de las labores de la institucion y
trato vejatorio cometido por su superior contra los subalternos;

f) Mala conducta, desobediencia a lag érdenes superiores.
renpuncia en el cumplimiento de tareas especificas y descuide o
negl gencia en el desempefio de funciones;

g) Interrupcién de las jabores de la InsiTtucion para dedi
carse a asuntos extrafios al servicio; realizacién de tertuliag en
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las oficinas o fuera de’e las, en horas sefialadas para prestar
servicios;

h) Falta de autoridad para mantener el orden y la com-
postura en los salones de lectura y otras areas de servicios pu-
blico o por perm tir que personas extrafias penetren a esas areas
u otras con fines de distraer ta at.ncion, distribuir hojas y pu-
blicaciones no autorizadas, sin importar e:. contenido de las
mismas;

i)Ineptitud para cuidar de la prop'edad inmobi iaria, mo-
biliaria y bibliografica de la institucién, permitiendo que otras
personas, usuarios o né, hagan mal uso de ellas o las dafien
rayen o ensucien; o por no reportar esos dafios a los superiores
en el momento oportuno y por desecu'do en la atencion, mante-
nimiento y cuido de los equipos y utiles puestos a su cargo:

i) Aceptacion de dadivas, rega os y donaciones que imipli-
quen la retribucion de concesiones relacionadas con el servicis
de la Bibl'oteca; falta de cortesia en trato con los visitantes
o dilacién en el cumplimeinto de solicitudes hechas por el pu-
blico; y

k) Cua'esquiera otras faltas, acios de indisciplina, violacio-
nes a estos reglamentcs o a disposic’ones superiores; infidelid
a las é6rdenes y disposiciones superiores que provoquen criticas
externag o malas interpretaciones respecto de! departamente;
actos contrarios a la moral, orden social, buenas costumbres o a
la paz publica y, en fin, toda falta disciplinaria no contempia-
da que por su caracter sea pasib e de sancion.

Art. 22 —Tendran potestad de aplicar las penas estableci-
das en el articulo 20 de este reglamento,

a) El director en los cascs que sea preciso la suspension de
sueldos;

b) El superior inmediato e€n los casos de penas de repre.
sién, observaciones en las hojas de servicios o mu tas; y

¢) El Presidente de la Repthlica en el caso de cancelacion.
Art. 23—Antes de apicar ura de las penas establecidas
por este reglamento, serd preciso ogtahlecer claramente los he-
chos que se imputan a' funcicrarin o empleado, debiendo, ade-
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mds, permitirsele exponer su posicién frente a las acusaciones.

Art, 24.—FE1 funcionario que mponga la pena deberd co-
municarla por escrito al emp-eado, haciendo una exposicién de
los hechos y sus consideraciones, copia de la cual remitira al
superior inmediato. El funcionario superior podra suspender o
pena o mod ficar a, aun cuando el afectado no hubiere intentado
su apclacion, si asi lo considera de lugar, La suspensién o mo.
dificacién sera aplicada por el funcionario que inicialmente la
habia impuesto.

Art, 25.—Cuando un funcionario superior al que aplics la
Lena sea requer'do por el afectado para revisar la sentencis
deberd obrar en apelacién en ¢ término de diez dias A su vez,
el empleado tendrd ocho dias a contar de la aplicacién de la
pena pard apeiar ante un funcionaric superior al que le aplic’

dicha pena, exponiendo los alegatos que lo llevan a rechazar Ja
misma.

Art. 26.—La aplicacidn de lag penas consignadas en los
apartados ¢) y d) del articulo 20 de este reglamento, se rea:
lizara de la siguiente manera:

a) En caso de que la pena aplicada sea 'a correspondieiite
al apartado c), la multa aplicada 'e sera descontada, si no hubo
apelacién en el tiempo prescrito o si ésta no fue considerada,
del sueldo del empleado, debiendo en tal caso seguirse los fré-
mites norma'es en la administracién pablica;

b) En caso de que la pena sea la consignada en el apartado
d), la suspensién del sueldo operard de inmediato; s'n embar»
go, si el empeado anela conforme lo previsto por el re~ltamentc
y logra una revocacién de la pena, tendrd derecho a su sueldo
por el periodo durante el enal nn pudo desempedar sus funein
neg en virtud de la pena.

Art. 27.—Cuando un funcionario o ewmpleado haya i
suspendido del eargo sin disfrute de sueldo, el superior im

dintn tiene potestad para llamar a servicio a otro miembro de’
departamento para gue desempehe esas funciones, sin que i+
ello perciba pago adicional,

PARRAFO.—Igual medida podrd tomar el superior en ca
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so de ausencias temporales justificadas o ausencias al tenor do
lo estabiecido en los articulos 15, 16 y 17 de este reg amento

Art. 28.—FE1 superior inmediato de un funcionario o ers-
pleado que haya fa tado a sus labores o se haya ausentado de la
misma, en forma justificada o no. podra requerir de éste el
cumplimiento de un horario en adicién al que debe cumplir re.
gu armente, de igual namevro de horas de las que hubiere faltado
2 sus labores,

Art. 29.—Cuando uun funcionario o empleado haya sido ¢on.
denado en el término de seis meses a las penas sefia'adas en
tos apartados c) v d) del articulo 20 de este reglamento, por
lo menos en dos oportun'dades, el director podra recomendar =1
Presidente de la Repab'ica su inmediata cancelacidn.

CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS FUNCIONARIOS

Art. 30.—Son atribuciones e¢specificas del director de la
Yihligtecg Nacional:

a) Velar porque la B'blioteca Nacional cumpla su misi n
de ser conservadora de todo material intelectual producido en
g’ pais, publicado por cua’esquiera de los medios convencions-
les, o inéditos; hacer aplicar el depdsito legal; servir como ins-
titucién de consulta a personas interesadas investigadores y es
tud’antes: promover actos v eventos rculturales, cientificos y de
otra indole; fomentar los foros, encuentros y pefias intelectua-
leg v en fin, servir como difusora de toda manifestacién de cul-
tura, en cump imiento de sus objetivos naturales;

1) Resolver todos los asuntos concernientes a su cargo que
no precigen la intervencion del Presidente de la Repiblica;

¢) Juramentar los funcionarios ¢ empleadog designados por
el Presidente de la Reptiblica, pavn ingresar al servicio;

d) Recomendar al Poder Ejecutivo nombramientos, tr
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lados, ascensos o destituciones conforme lo establecido por ia
Ley;

e) Conceder licenc’a con disfrute de sueldo o sin él, por
causa. justificada, siempre que no exceda de treinta dias;

f) Distribuir las labores de! personal del modo que juzgue
mas conveniente para la mayor efic’encia del servicio:

2) Preparar anualmente el proyecto de presupuesto de iu
Bib'ioteca para ser remitido al organismo correspondiente;

h) Compilar toda la informacién relacionada con el cjer

cicio anua’ de la Biblioteca para ser presentada al Presidente de
la Reptiblica;

i) Encomendar a los jefes departamentales o a los ercav-

gados de secciones y a cua’esquiera empleados todo tipo de
servicio en adicién a sus funciones.

Art. 31.—Adicionalmente el director de la B'blioteca podii

resolver otros asuntos que por su naturaleza sean de su com-
petencia.

Art. 82.—Son atribuciones de los jefes departamentales:

a) Dirig'r todos los asuntos técnicos o administrativos
puestos a su cargo y ejecutar las disposiciones, instrucciones y
ordenes de director;

h) Velar por el norma' desenvolvimiento de Sug oficinas.
por la asistencia de los empleados y por el normal cumplimien.
to de éstos a los deberes pucstos a su cargo;

¢) Asumir, en adielén a sus funcones, cualesquiera otros
servicios que e! director juzgue conveniente atribuirles en fer-
ma temporal o definitiva, en atencién a 'a buena marcha de i
Biblioteca;

d) Rendir informe mensual al director respecto a las lahoses
cumrlidag en su departamento y cualesouiera otras novedades:

e) Informar al d'rector respecto de cualesquiera anormali
dad existente en su departamente v cuvu cevveccid enguiera
intervencion de funcionarios superiores;
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1) Velar porgue sus departamentos sean regularnmente pr.

VIBLOS cel Tawesa: gastaple imprescindible para el normal de-
renvolvimienio de las labores;

g) HLiacer, en bien dei servic.o, cuaiesquiera sugerencias al
director; y

h) Tramitar sin tardanza cualesquiera asuntos sobre jos
cuales deba recaer decis.on del director,

Art, 33.—8on atribucicnes de los encargados de secciones:

ajespachar todos los asuntog técnicos o admin_strativos
puestos a su cargo por el correspoudiente jefe departamental:

b) Cumpiir y hacer cwmp.ir todas ias disposiciones y re
gtamentaciones existenteg respecto de las funciones que .¢ 1.
cumben y los horarios de trabajo;

¢y Consultar la opinidn del jefe departamental en aquellos
casos en que tuviere dudas respecto de la apiicacién de las ncr.
mas de travajo, de este reglamento o de cua esqu.era otras dis
posiciones y regulacionés internas existentes;

d) Desempefiar el cargo con idoneidad y espiritu construc
tivo; y

e) Sugerir a sug superiores toda medid2 gue por su carac
ter pueda ser adoptada para mejorar el servicio.

CAPITULO 1V

DE LAS RESPONSABILIDADES DEL PUBLICO

Art. 34.—Por el sé6lo hecho de recurrir a la Biblioteca Na.
cional para los fines de consuitar en sus salones de ectura y
asistir a otras areas de servicios al prblico, el usuario se zm-
prom:te y acepta las disposicicnes contenidas en este regla-
mento.

Art. 35—Todo usuario de los servicios al publico de la Bi-
4y joteca Nac'onal se compromete a guardar la natural compos.
tura propia de un sitio de esta naturaleza, debiendo obedecer
‘as disvosiciones que e sean comunicadas a través del persunal
competente. Lo vinlaci/n o lag normas de moral y buenas cos-
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. tumbres, asi como a la presente regiamentacion, pueden deter-
nunar :a expwsion temporal o definit.va de .as areas de servi.

cio al puaolico, de la persona ¢ grupos de personas que hubieran
violado esas normas y regias.

Art, 36.—El pulblico asistenie no podra traspasar de ‘as
areas destinadas a ia B.blioteca a nienos que cuente con un per-
migo aevidamente otorgado o esté acompaiiado de un emp.eadc
competente, o tenga una cause justificada para ello,

Art, 37—A los saiones de leciura soélo podran concutriv
personas mayores de 14 anos de edad. Si una persona por Su
contextura fisica desplerta sospccha respecto a su edad y es
requerido por un empleado para que cemuestre algun docti-
mento probatorio, debera mostrario al salir de los salones de
lecturas para concurrir a otras areas de Servicio, la sala de
adolescentes e infantiles u ofra que le sea sefnaiada por el em-
pleado

Art. 38.—El usuario que acude a la Biblioteca Naciunal
para asistir a los salones de lectura y de musica en a8 areag
de circulacion y présitamos, estard obiigado:

a) Concurrir a la seccion de Informacién, para requevir
detalles sobre las areas de servic.o que debera visitar, segiunu
las necesidades que senale;

b) Vestir en forma apropiada de modo que ésta no sea
motivo de distraccién para otros usuarios, causa de alteracien
o del si encio y composiura que deven guardarse;

¢) Dejar en la seccién de Informacién todo bulto, maletin,
caja chaqueta o ibros que porte a cambio de lo cual requerird
una tarjeta emitida por part da doble con una misma nume-
racion, lo que debera comprobar quedando una de las tarjefas
para identificar sus perténencias y la otra que devolvera al
sa ir, que portard mientras permanezca dentro de las areas de
servicios;

d) Depositar en la seccién de Informacién, junto a sus de-
mas pertenencias, todo objeto que deje marca o huelia indele-
ble, como tintero, estiograf'ca o boligrafo, adminiculos corian-
tes, lapices de tintas, alcohol y cualesguiera otros que le sean
requeridos gi 10s porta; y

i
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g) Cualesquiera olras medidas asumidas por la direccion
de la Bivlioteca, en forma temporal ¢ permanente, para asegu
ral' ua mejor servicio a los usuarios.

Art, 39.—Al penetrar a las arcas de servicio al ptblico, el
usuvario se dirigird al fichero, anclando ia signatura topogeéd -
fica (conjunto de .elras y niimeios que aparecen en el extre-
tao superior izquierdo de 1a ficha el libro folieto o publicacion
que degea) con e: titulo y autor en una tarjefa de pedido que
le se1d servida en ia seccién de Circu acién y Préstamo. Afa.
dird a dicha tarjeta, que entregara firmada, su nombre, cor:-
pleto y claro, direccion y lugar de {rabajo o estudio. Si es In-
vest.gador asi lo hara constar.

Art. 40.—E! lecior pasard a la sala de lectura correspon.
diente, en donde ocupard un lugar en una de las mesas dispves-
tas a efecto. Alli guardara normas de simple cortesia, evitando
dar paseos, conversar, reir o causar ruidoS que distraigan la
atencién de otros lectores,

Art. 41.—Si al abrir el libro, folleio o publicacion reque-
rida, el usuario notare que estd rayado o de otro modo dafiadn,
acud.rad al personal de la sala para notificarlo y evitar que le
sean atribuidas responsabilidades.

Art. 42.—El usvario no podrd hacer anotacién en ios li-
bros, revistas, folletos u ofras publicaciones que requiera para
su lectura o estudio; e igualmente en el materal grabado en
cinta o pasta o reproducido en cua esquiera otras formas; evi-
tara doblarlo, cortario o de a giin modo aiterar sus condiciones
normales,

Art, 43 —1L.as personas que concurren a los salones de lec-
turas y a las deméas areas de servicio de la Biblioteca, evitaran
penetrar a los mismos portando vasos y otros recipientes con
bebidas, frascos o cajas con golosinas o a imentos.

Art. 44 —Ningtan usuario podra utilizar més de tres publi.
caciones a un mismo tiempo ni podrd sacar el material que ha
requerido del salén de lectura en que se encuentra. Sin embargo
si mostrase su condicién de invest'gador y requiera otras pu.
biicaciones pera su consulta y comparacién, previa autorizacién
del jefe departamental, e podra ser entregada otra publicacisn,
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En ningin caso podra sacar éstas del saién de lectura.

ATt. 46—l publico usuario de los serviciog bibl.ografivos
Do tendra acceso a pubicaciones dominicanas agotadas, navan
8ido eéstas editadas e umpresas en papei, grabaclones ep cintas o
- pasta, fijadas o reptoduciuas en cinws fr.micas o v.deos, repro-
ducidas por mimeograios o que estén conservadas en .ugares
especiaies, no previstos para el servicio al publico, a menos que
se trate de invest.gadores e historiadores reconocidos 0 perso-
nas que ejerzan docencias en inst.tuciones de alto nivel y obtea-
gan previamente el permiso del director de la Biblioteca o de los
jefes departamenia ¢g de a Biblwgrafia Nacional o de Servicics
al Publico.

PARRAFO.—Se consideraran publicaciones bajo estas li-
mitac.ones, todas aque.as producc.ones de la intelectuaihidad
nacional o con temas referentes a la Nacion dominicana, cuyas
ediciones estén agotadas, se conserven en sus origina es, se es-
timen como “incunab.es naciona.es” o tengan un valor historico

Art, 46.—El método que se seguira para el préstamo cel
tipo de mater.al senalado en el articuio anterior, sera el si-
guiente:

1) El investigador, historiador o docente que requiera tse
materia. enviard una solicitud por escrito a la dirececion de la
Biblioteca, con una relacion de las obras y documentos que
desee consultar, ncmbre, direcc.6n e institucién para la gue
labora e ind.cando si trabaja a nivel independiente;

2) La solicitud tendra una relaciéon lo mas completa posi-
ble del materia requerido, pero, en prevision de que el usuario
solicite otras oJras o documentos, los m.smos le seran entrega-
dos por el tuncionario competente, quién, con posterioridagl, de-
bera rendir un informe al director respecto del material con-
sultado; y

3) El funcionario que¢ haya entregado el material requeri-
do sera responsab e del mismo, asi como del estado en que €!
usuario lo entregue. En los casos en que el material sea gitar-
dado s'n ser revisado o se extravie la direccién atribuira res-
ponsabilidades sobre el mismo al dltimo fqncionario que mane-
jo, en calidad de préstamo a un usuario, dicho material.
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Art. 47.—Desde quince minutos antes de que concluya cl
horario de servicio a. puo.ico no se realizarin nuevos presta-
mos y los empieados ae a8 secc.ones de L.rcwacion y Presianio
0 de los salones de lectura se Lm.iaran a ofrecer Servicios a
aquellos usuarios que estén en ias areas correspondientes, la-
borando con materia: de .a Biblioteca. ’

Art, 48—El usuario que termine su labor de consulta o
lectura devolvera el material utilizado a 1a seccién de Circals.
cion y Préstamo, procurando que en su presenc.u le sea apli-
cado a su tarjeta de soicitud un sedo con la inscripeion “De-
vuelto”,

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES TECNICAS

Art. 49.—La direccion de la Biblioteca Nacional emitizd
sendos manuales de proced:miento que determinen y regulen lag
normas técnicas, unif.cando:ias, para uso de los departament.s
v servicios Bibliograficos y Culturales.

Art. 50.—Los manualeg de procedimiento enunciados ea ¢i
articulo anterior podran ser ampliados, variados, renovados o
de cualquier modo alterados en la medida que sea requerible
para el normal desenvolvimiento de la organ.zacién bibliotesa.
via, siempre que las modificaciones sean consideradas por el
Consejo Técnico, el que deberd hacer sus observaciones y ve-
comendaciones a la direceion de la Biblioteca Nacional.

Art. 51.—Los manuales de procedimiento se entlende que
seran documentos estrictamente técnicos y careceran de fueiza
de ley, siendo aplicados exclusivamente en los departamentos
para los que sean aprobados en la Bib ioteca Nacional

Art. 52.—Toda publicacién que ingrese a la Biblioteca Na-
cional por compra, donacisn, canje o aplicac on de? de}’)é.slto ie-
gal sera registrada en un inventario general bibliogratico que
levara para tal fin la institucién, luego pasara al departame}_x-
to de Procesos Técnicos que ejecutard su ingreso para el catii-
logo topografico y distribucion.



—522—

PARRAFO.—Cuando se efectiie la distribucién, cada ae-
partamento levantard la ficha de cata.ogacién correspondiente,
-conforme al manual de procedimiento. '

Art. 53.—Para los fines de este Reglamento como para ia
vigencia de los manua es de procedimiento, se entiende por ca.
talogacion .a descr.pcion fisica del material biblografico, audio-
visuai, de publicaciones periddicas y otros, ordenados de mane-
ra que permita su facil localizacién y utilizacion por medie de
fichas técnicag preparadas al efecto, correspondiendo éstas a o
colocacion en los estantes y arch.vos del material catalogado,

CAPITULO V1
DE LOS DEPARTAMENTOS

Art. 54.—Son atribuciones especificas del departamento de
Servic.os Administrativos, el procurar que se haga un correcto
aprovechamiento de ios recursos, equipog y espacios de la Bi-
blioteca; manterer al dia la némina de pagos, o8 archivos, el
inventario mob.ar y bibliografico; preparar los informes anua-
les, vigilar la correcta aplicacion de las normas y reglamen-
tos y todo aquel o que por su naturaleza le sea atribuible.

Art. 55 —Las secciones integrantes del departamento de
Servicios Administrativos tendran a su cargo, Sin que esia
enunciacién sea lmitativa;

SECCION DE INFORMACION:

a) Recibir, orientar y conducir al publico asistente a la
Biblioteca Nacional en la forma correcta y adecuada segun log
requerimientos del usuario;

b) Ofrecer informacién sobre lag salas de gervicios, actos
y eventos programados en ‘a institucién;

¢) Procurar que el usuario de la Biblioteca Nacional c¢o-
nozea el reg amento en lo que respecta a las facilidades o Iimi-
taciones del piblico; y
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d) Recibir toda I'amada telefénica y correspondencia para
8u comunicacién a las oficinas correspond.entes.

SECCION DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA.

a) Mantener al dia el recibo y despacho de la correspon.-
dencia;

b) Llevar el controi de la hoja de servicios del personal,
efectuando los asientos, observaciones y cambios correspondicn-
tes con instrucciones de la superioridad; y

<) Abrir y mantencr as fichag del personal,
SECCION DE RELACIONES PUBLICAS:

a) Procurar que el personal de las areas de servicios al
phblico mantenga una actitud receptiva frente a los usuarios;

b) Difundir todo asunto re:acionado con el mejor aprove-
chamiento publico de .os recursos y facil.dades de la Biblio-
teca; sug actos y eventos, asi como preparar dec araciones v
notas de prensa en relacién con las actividades de la instituciin:

¢) Mantener una estrecha colaboracién con otros depaciu-
mentos de la Administracion Pablica y con dérganos de prensa.
radial, escrita o te.evisada, asi como con otros mediog de corin-
nicacién social;

d) Redactar los anales, boletines e inforines técnicos. pe-
riodisticos y oficiales de .a Biblioteca;

e) Preparar la memoria anual para suministrarla a la su-
perioridad; y

f) Fijar las mejoves normas de trato y relaciéon interde-
partamental.

SECCION DE MANTENIMIENTO:

a) Mantener la limpieza de todo el edificio, de la estan-
ter{a, muebles y sa ones:
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o) Vigilar la correcta iluminacién de las areas de servicio
publico y exteriores;

c) Corregir las deficiencias, fallag y dafios ocurridos en el
mobiliario, estanterias, sistemas sanitarios, eléctricos y de
agua, incluyendo .as fuentes exteriores;

d) Informar a sus superiores de cualesquiera deficiencias
cuya correcciéon amerite contratacion de personal especializado,
contratacién de sistemas de iguala y otros.

SECCION DE ADMINISTRACION:

a) Abrir y mantener al dia un inventario bibliografico de
todas las publicaciones periddicas o no propiedad de la Biblio-
teca o que vpuedan ser adquiridas por comptra, canje, donacién
o depdsito legal;

b) Mantener a' dia la némina de pagos;

c) Elaborar el inventario anual, tanto mobiliario como bi-
bliografico;

d) Preparar las partidas de presupuesto de la Biblioteca
para su aprobacién y tramite por la direccion;

e) Abrir un cartel de vacaciones anuales y vigilar su oter-
gam’ento, realizando .os cambios necesarios en blen del servicio;

f) Vigilar la eorrecta aplicacién del presente Reglamento
Organico, principalmente en lo relativo a los deberes y respon-
snbhiiicades de los emp eados;

g) Chequear todo lo relacionado con la enirada y salida del
personal, su rendimiento en €l servicio y cumplimiento de los
horarios establecidos;

h) Mantener al dia un inventario de! material gastable tan-
to de las laboves de oficina, de los sistemas de procesos técni-
cos, como de limpieza vy otros y procurar fue mantengan lag
gxistencias necesarias;
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i) Recabar de los jefes departamentales los informes mer,.
suales para su entrega a la direccién, conteniendo un resumen
de las labores rea izadas, faltas de personal, ausencias justifi-

cadas o no y todo cuanto resulte una novedad respecto del de
senvolvimiento de las oficinas; y

) Recibir las solicitudes de ernpleos, de ascensos, cambios
de horarios, vacaciones, licencias y permisos y todo cuanto ata-
fia al personal, para su tramiilacién correspondiente.

Art. 56.—FE] departamento de Procesos Técnicos tiene o -
110 atribuciones especificas, c¢ asificar organ’zar y administrar
iodo tipo de material bibliografico publicado, que no esté eap:
cificamente destinado a otros departamentos conforme a las re-
gulac'ones de este Reglamento Organico y de los manualeg ¢+
procesamiento, principalmente en lo referente a las publicacio-
nes sobre cultura univérsal,

Art. 57—Las regponsabilidades y deberes de las seccionws
del Departamento de Procesos Técnicos, son, sin detrimento de
aque las que puedan serle atribuidas:

SECCION DE CATALOGACION Y CLASIFICACION

a) Preparar todo el inventario bibliografico y teneriv &
dia;

b) Dar ingreso a toda publicacién periddica o no, libro
materia’ audio visual, materiai para los archivos verticales, fo.
letos, revistas, hojas sue tas, discos cintas, grabaciones en pc-
iiculas video casettes y video tapes, microfilms, mapas, afiches
y otras, para su catalogacién y clas'ficacién o distribuciér. en
ics otros departamentos, conforme se establezca en los manua-
s de procedimientos;

¢) Preparar una descripcion figica de contenido y forma
‘o] materin destinado a Ja sala de cultura general

1) Preparar un informe mensual a la d'reccidon sobre lo
iniogacidn y clasificacion del material ingresado; ¥



—B26— -

¢) Preparar un catalogo integrado en la medida de lag ne-
cesidades, para la mas facii .ocalizacién de los titulos y un 1e-
gistro de control del acervo bibliotecario;

SECCION DE SELECCION Y ADQUISICION

a) Determinar qué obras de interég cientifico, téenico,
cultural, recreativo y de ficcién deben ser integradas al patri-
mon.o bibliografico de la entidad;

b) Sefialar qué obras, impresas bajo sistemas convencio-
nales o no, habladas o escritas, editadas o inéditas, deben ger
adquiridas; y

¢) Trazar una po’itica de se’eccién que integre al manual
del departamento.

SECCION DE ENCUADERNACION Y REPARACION

a) Reparar, encuadeinay ¢ de cualquier otro modo restau-
rar aquellas obras impresas que formen parte del patrimcnio
de la Biblioteca;

b) Preparar y tener en existencaa los materialeg necesarios
al trabajo a rendir; y

¢) Rendir un informe regular al jefe departamental, sobie
ia labor cumplida;

SECCION DE FOTOGRAFIA Y REPRODUCCION

a) Recibir todo el material audio visual para su catalogu-
¢ién, conforme al manual de procedimiento, y distribucién;

b) Procurar que la Biblioteca pueda mantener un sistema
de reproducc’én del material expuesto a los usuarios, con ens-
tes vetribuibles a la bib ioteca; y

¢) Procurar el mantenimiento de un archivo audio-visusl,
para ofrecer servicio al ptiblico a través de la seccidn corres
‘pondiente,
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SECCION DEL DEPOSITO LEGAL

a) Diligenciar la correcta aplicacién de la Ley 112 del 15
de abril de 1971 que estab ece el deposito legal.

Art, 58.—Son atribuciones especificas del departamento -le
Bibliotecas Seccionales ofrecer servicio a comunidades aparts-
das, barrios de lag zonas urbanas y sectores rurales; estimular
la fovmaeién dc salones de lectura debidos a la iniciativa pri-
vada o de otros departamentos publicos; utilizar en 'a medica
de Io posible el servicio de bibliotecas ambulantes y en genevai
cfrecer asesoria a las bibliotecas abiertas al puiblico, municipa-
les o de entidades no oficia es y colaborar con ellas en 1a elabo.
racién de programas de atraccién en sus comunidades.

Art. 59.—La seccidn de Difusién Cultural, dependiente e}
departamento de Bibliotecas Seccionales elaborari prograr iu-
para pequefias bibliotecas; ofrecera servicios culturales progra-
mados y emprendera campafias para la formacién de saloncs
de lectura con apoyo de grupos comunitarios en zonas urbanas
v rurd’es.

Art. 60.—Son atribuciones del departamento de Hemerote -
ca recibir, cata’ogar, clasificaer, conservar y exponer todo mate-
r*al impreso en forma periédica no referente a la Reptb'ica
Dominicana; publicaciones oficiales de leyes, memorias. regla-
mentos y otros; tratados internacicnales, acuerdos e informes
Jde orpanismog publicos internacionales.

Art. 61.—Se entiende, para ‘os fines del presente Regia
riento, como pub'icac’on pericdica. todo impreso en forma de
revista, folleto. magazine wveriédico. informe. memaria o cu.
derno que tenga o hava tenido su aparicidn en fechas predeter-
minadag v frecuentes, sean las dichas publicaciones editadas
por empresas privadas. culturales, comerciales u of'ciales; por
penas, grupos v entidades o sociedades literarias o pov cua)
quier organizacién destinada a proyector el pensamiento husua
ne a travée de log medios de comunicacion social.

Att. 62.-~La Seccion de Organismos Internacionales y Pu-
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blicacioneg Oficiales, dependiente del departamento de Heme-
roteca, t.ene como iinalidad conservar y exponer toda publica-
cién, memoria, informe, leyes sueltas y en colecciones o cédi-
gos, gacetas oficiales, d'scursos presidenciales, publicaciones
periédicas y ocasiona es de organismos internacionales como
las Naciones Unidas o la Organizacién de Estados Americalros
y de todos aquellos de los cuales la Reptiblica Dominicana =ea
miembro; folletos, peridd cos y folletines e informeg de gobier-
nos y servicios gubernamentales,

Art. 63.—E  departamento de Bibliografia Nacionai tieune
como deberes y responsabilidades coleccionar, catalogar, clasi-
ficar, conservar y administrar todo tipo de material bibliogra-
fico publicado, impreso en papel o reproducido por otrog medics
v sistemas, sobre asuntos dominicanos, por autores dominica-
nos o extranjeres, asi como todo aquello publicado en el exte.
rior relat'vo a a Reptblica Dominicana.

Art. 64.—Se entiende por material publicado, todo io qus
no sea manuscrito y comprende libros, revistas. folletos, perid-
dicos, cintas magnetofénieas, discos musicales o no, mensajes.
v discursos, memorias, nformes de organismos gubernamenta.
les y auténomos, dispos'tivas. pe’fculas, afiches, planos, tarie-
tas postales, mapas, video-casettes y video-tapes, correspondien.-
tes a sociedades comercia es e industriales, bancos y empresas
particulares; partidos politicos, clubes sociales, sociedades pro-
fesionales sindicatos ob»eros e iglesias y denominaciones reli-
giosas, sociedades benéficas y todo otro material en cualquier
forma en aque haya sido reproducido. -

Art. 65.—Las secciones que integran el departamento de
Bib'iografia Nacional tendra como atribuciones, sin perjuicic
de otras que serle atribuidas:

SECCION DE HEMEROTECA:

a) Rec'bir para su conservacién y exposicion todo matern
fmnpreso en la Repablica Dominicana o sobre la Reptiblica Do-
min‘cana, en forma per'ddica, ya sean periddicos, revistas o
cualquier otro tipo de publicacién; y
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b) Mantener al dia la coleccion de Gacetas Oficiales, boie-
tines Judicia es, Codigos, coleccicnes de .eyes, reglainentos y
decreios v otras pubiicaciones oficiales o no de edicién periédics

SECCION ft SALA DE LECTURA:

a) Mantener las conciciones minimas requeridas en los sa-
lones de lectura, para que Jos usuarios puedan permanecer -
los mismes sin sufrir ninguna alteracion;

b) Vigilar en la forma mas discreta pero efectiva posivie
que el material entregado para consulta no sufra deterioro,
manchas, apuntes ni mutilacién; y

¢) Ordenar los diccionarios, enciclopedias, vevistas, perid-
dicos y folletos colocados en los sa ones de lectura para consul.
ta del pub’ico y Hevar control de su uso. llenando las tarietas
de préstamo de los diccionarios y encic opedias.

SECCION DE CIRCULACION Y PRESTAMO

a) Atender ios pedidos de obras, publicaciones, folletos, e
vistas, periédicos v cualesquicra otvo material reqguerido pov ci
publico;

b) Orientar al piliblico respecto del uso de fichero, sol.ci-
tud de' material y anotacones en las tarjetas de préstamo:

c) Ofrecer ayuda referencal al usuario en la biisqueda del
material de consulta e investigacion; y

d) Ordenar y revisar los ficheros y anaqueles de fichas y
titu'os, conocer de la perfecta ordenacién en log mismos y dis-

poner lo pertinente.
SECCION DE SERVICIO DE BIBLIOGRAFIA

a) Preparai un catilogo de autores, materias y titu'os y
los demas que se est'men conven'entes. para uso v consulfa
manera del centrn de documentacion;

&

b) Preparar un catijogo-ivlice de publicaciones inéditas ¢
<3



impresas, que pertenezcan al patrimonio de la Biblioteca Na-
cional; y '

¢) Elaborar el material para 'a publicac’én de notag bi.
bliograficas en relacién con las obras, publicaciones periddicas,
revistas, folletos, informes, memorias, discursos, mensajes, do-
cumentog v hojas sueltas existentes en la Biblioteca.

SECCION DE ARCHIVO DE LA PALABRA

a) Catalogar y c’asificar todo documento impreso o editado
en vivo, con la voz del autor, referente a cuestiones locales ¢
editadas en el exterior con asuntos dominicanos; y

b) Grabar, reproducir, copias o imprimir por cualesquiera
medios audio-visuales producciones intelectualey de evidento
valor cultural que sirvan para acrecentar €! acervo al que bpo-
sus objetivos estd dirigida la Biblioteca.

Art, 66.—E! Departamento de Servicio al Puablico cun:pizs
con la misién de habilitar las areas de servicio al ptb’ico par:
la lectura y mus‘ca; aplicar tode lo referente a los prosrama:.
de desarrollo cultura! y proyveccién a 'a comunidad; control v

estadistica del nfimero de visitantes, utilizacién de material y

orientacién a log usvarios respecto de lag facilidades de 12 7
blioteca.

Art, 67.—Estd a cargo de este departamento la disposicien
de' persona! de las secciones de Salas de Lecturas y Circulacion
y préstamo en toda la Biblioteca, conforme las normas estinu
ladas en este reglamento. Con m'ras a cumplir esta labor, se
dividira el personal de modo que se mantenga un servic'o inii.
terrumpido al publicn durante ¢! horario de Tabores i dotar
mine ‘a direccién.

Art. 68 —La Seccidn de Circulacién v Préstame, tanic -
las zolos de Lecturag general, como en las Salus de Bibliooiai '
Dom’'nicana, se dividen en dos grupog de empleados para atou
der a los pedidos del usuario de la narte extericr. los que yeci' -
1an las tarjetas de préstamo y entregaran  material solizita
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y en la parte interior que buscarin en los depdsitos y anaqueles
¢l material golicitado.

Art. 69—E) empleado del deposito y anaqueles recibe Iz
tarjeta de solicitud de préstamo v con ela busca el material,
entregandolo a su vez a los empleados que atiendan al puablien,
Estos escrbirdn las fecha y hora en que hacen entrega de la
pubiicacion, debiendo registraro al efectuar el préstamo aelante
‘2’ ysuario. Postericrmente, cuando entrega el material
usuario, coloca la tarjeta en e! tarieterc de préstamo, en orden
alfabético, hasta que el lector devuelve dicho material,

Art. 70.—Al recibir el mater‘al, el empleado de Circu’acidu
y Préstamo revisard nuevamente la publicaciéon y luego de com-
probar su buen estado tomara la tarjeta de préstamo y delante
del usuario la sel'ard con la palabra “Devuelto”. El incumpli-
miento de esta disposicién acarreard sanciones conforme a lo
establecido en el articulo 20 de este Reglamento.

Art. 71 —Cuando e' usuario esté abandonando el edificio,
el emp'eado que esta de turno en la seccién de Informacién de-
bera requerivle si lo eree pertinente, revisar el material con que
¢ale de la Biblioteca.

PARRAFO: En e' caso de pérdidas de obras entregadas ul
publico, 'a direccidn de la Bitl'oteca podra atribuir responsabi-
lidades econdémicas, sin perjuicio de aplicar las sanciones corres.
pondientes, a los empeados que ficuren en el turno correspon-
diente a la altima tarjeta de préstamo reg'strada en relacion
con la obra perdida, extraviada o sustraida.

Art, 72--Son atribuciones de las secciones dependientes

del Departamento de Servicios al Priblico, especificamente las
que siguen:

SECCION DE CANJE Y DUPLICADO

a) Mantener un intercambio de publicaciones periddices o
no, editadas por la hiblioteca o recibidas y de las cuales pueds
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disponer para tal fin, con otras instituciones similareg del pais
v del exterior;

b) Determ'nar las publicaciones periédicas o no, impresas
o no de las cua'ex exista un ntimero que sobrepase las necesida -
¢<s propias de la institucién;

¢) Mantener una revisién del materia' existente y de todo
el pairimonio de la biblioteca, a fin de aplicar una politica de
descarte, que deberad ser conocida por el Consejo Técnico vy
aprobada por el director; y

d) Disponer el material aproviado para mantener un ure.
grama de préstamo e intercambio interbibliotecario,

SECCION DE SALAS INFANTILES Y ESCOLARES

a) Poner a la disposicién del piib'ico menor de 14 afios las
publicaciones infantiles v escolares con aue cuente la biblotecs
en su sa'én especial en donde no sea molestado el piblico adulic
que agiste a 'as Salas de Servicio y otras dreas;

b) Organizar eventfos, concursos y actividades tendentes a
adiestrar al infante y al adolescente respecto del uso del mate
t'al de una biblioteca; y

c) Obtener la colaboracién de escuelas publicas y particu.
lares para crear programas de or‘entacién bibliotecaria para es
¢0’ares menores de 14 afios; clubes de lectura, concursos de lec.
tura comprensiva ensayos breves v composicioneg basadaz en
el uso de material de la Biblioteca Nacional.

SECCION DE MUSICA
a) Recibir y administrar el material musicn!l, srabadn < o7
imnresos en pentagramas, pastas o cintas, comprado o adgui-

rido mediante canje. donacién o depdsito legal:

b) Preparar programss de difusisgn musical; ciclos de chor
las y conferencias y cursos de apreciacion musica'; v
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¢) Ofrecer reciiales y concertos de camara de profesious-
s y jévenes principianteys de las mas aitas escuelas de musicas
mevadas y oficiales.

SECCION E CIRCULACION Y PRESTAMO

2 Kecibir las solicitudes del pablico en la sala de -eciura
general en cuanto a ohras y publicaciones de cultura general;

b) Atender al publico que vequiere material dei deparvia-
mento de Hemeroteca;

¢) Oxientar a: publico respecto del uso de los ficheros, .-
dido de material y anoiaciouney en las tarjetas de préstamo:

d) Revisar y ordenar las fichas y log titulos en los ana-
que.es de modo que puedan ser faci.unente relocalizables; y

e) Disponer lo necesario para aplicar un programa limitado
y con una cant dad ae obras en rotacion, nunca nacionales »
sobre asuntos nacionales, bajo el gistema de biblioteca circu-
lante.

SECCION DE SERVICIOS AUDIO-VISUALES

a) Ofrecer al plblico programas especiales y servicio de
complementacién educativa o recreativa con pelicu as, musica,
diapos tivas, representacicnes de material vivo en las salas es-
colarves e infantiles y otros;

b) Elaborar programas de asistencia docente con laminag
y representaciones en colaboracién con departamentos pubticos
eseolares y entidades privadas; y

¢) Disponer exhibiciones de libros, afiches, pe‘fculas y
oiras iormas para complementar los programas culturales de la
Biblioteca.
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SECCION D SALA DE LEGTURA

a) Vigilar el buen comportamiento y normal desenvolvi-
miento de 108 usuarios en ia Sa a de Lectura General;

b) Vigilar que el material en uso por los lectoreg no suit;
deter.oro, manchas, mutilaciones ni apuntes;

¢) Mantener ordenados los periddicos y revistas, mapas,
diccionarios y enc.clopedias, llenando lag tarjetas de contro. de
préstamo de .0s dicc.onarios y enciciopedias, cuando son tomia-
dos por los lectores.

Art. 73-—E] departamento de Servicios al Pablico procura-
r4d habilitar areas especiales para el usv de publico que concu-
rra a estudiar o leer sin hacer uso de los materiales de Biblio-
teca, '

CAPITULO VI1
DEL CONSEJO TECNICO

Art. 74.—FE1 Consejo Técnico se reunira de ordinario el pri-
mer lunes de cada mes o al dia siguiente si este llegara a ser
festivo, sin necesidad de convocatoria extraordinaria, para exa-
minar y asesorar a la direcc.6n respecto de asunfos re.aciuna-
dos con el mejor desenvolvimiento del servicio.

Art, 75.—La agenda para las reuniones ordinarias sera pre-
parada por el Encargado del Departamento de Procesos Téc-
nicos, pero en los casos de convocatoria extraordinaria, que de-
bera hacerse por escrito, ia misma deberi llevar anexa una re-
lacién de log puntos tratados y evantar un acta de las conclu~
siones y recomendaciones asumidas.

Art. 76.—Son atribuciones del Consejo Técnico:

a) Asesorar al Director de la Biblioteca sobre todos aque-
llos asuntos que éste se sirva encomendarle o que surjan para
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los fines del mejor cumplimienio de los objetivos de .a instii.-
cién;

b) Evaluar el trabajo de los departamentos y seccion€s,
realizando las recomendaciones de lugar a la direccién para la
cotresvion o inejoranuento de log servicios;

¢) Revisar, corregir y recomendar o no a :a direccién, la
aprobacion de los manua es de procedimiento departamentales
0 ias reformas de los mismos;

d) Estudiar y recomendar a la direccion todos aquellos
asuntos relacionados con el cumplimiento de log objetivos de
la Bib ioteca; principalmente lo re.acionado con la definicién de
una politica b.bliotecolégica; y

e) Conocer de todos los asuntos que la Direccion de la Bi-
blioteca se sirva someter para su examen al Consejo.

CAPITULO VIII

DE LAS DONACIONES

Art, 77.—La Biblioteca Nacional podra recibir donaciones
de libros, revistas, per.ddicos y otros impresos o grabados de
produce.ones no enmarcadas dentro de lo estipu ado por la Ley
N¢ 112 del 15 de abril de 1971 pero dara siempre estimacion
y preferencia primordial a los materiales nacionales.

Art. 78.—La B.blioteca se reserva el derecho de aceptar o

no, de acuerdo a su utilidad, posibilidadeg de ubicacién, todo
tipo de material no nacional.

Art. 79.—Los donantes, por su parte, aceptan al momento
de ofrecer su donativo, las normas de organizacién interna de
‘a inst tueion, lo que significa, que bajo ninglin concepto, ésta
colocarid algun material donado bajo coleccién especial, rstulo
en memoria de personas, reserva o uso restringido del material
donado y cuaiesquiera otras formas por /as cua es se entienda
que el dovativo mplica obligaciones por parte de la Biblioteca
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0 reservas en cuanto su uso y facilitacién al publico, que no
$2an 1as especilicaciones en este reg.amento,

Arv, 80.—Cuando se trate de obras de arte, inciuyendo es-
cu.turas o p.aturas, 1a Blbioteca recibira un.callente aqueiles
que tengan un inerés iLSworicy, Pueuall Servil ae compicmeli-
to equcac.onal y cultural a las lapores ae ia institucion o re.
sullen €wenientog Qecoratives acorces con la naturaeza de ia
mstituc.on.

Ari. 81.—ia Bib.oteca Nacionua. recibird donaciones e
muebies, NMuenes o acclones que coniliwuyan a enrlguecer su
patrimonio fi8.co o lnd.reccantente su patrimonio bibliografico,
siempre y cuando éstas no sean contrarias a las disposiciones
del aqerecno comun y se hayan realzado los tramites iegales co-
munes.

PARRAFO: En el caso de la donaciéon de bienes muebles o
inmueb es asi como acciones, antes de aceptar su cesion, el di-
rector de ia Bibloteca Nacional presentara al Poder Ejecutivo
un documento conientivo ge las consideraciones que muevan a
:a Inst.ucién a aceptar tal entrega y no se operara la misma
hasta tanto la B.biioteca Nac.onal no hubiere recivido los pode-
res corréspondientes para opeiar, redactar o suscribir un con-
trato de donac:on si io hubieie. En e. caso de que la donacion
no implique f.rma de documentos o compromises, la direccion
de la Biblioteca Nacional informara al Poder Ejecutivo peru
podra pasar a su patrimonio el objeto de la donaciéon, previe
inventario del mismo, como serd de lugar en cualesquier otro
caso,

Art. 82.—En caso de donaciones que con posterioridad a
su aceptacion se consideren no aprovechables, ‘a Bib:oteca dis-
pondra de ellas como y cuando lo crea conveniente, incluyendo
su cesion al Estado o a terceros en apego a log términos de ley,
En caso de donaciones bibiiograficas no aprovechables, la Bi.
blioteca utilizara as mismas para cederla a las bibliotecas sec-
cionales, bibliotecas ptiblicas o de otro tipo, segiin sea el caso.

Art, 83.—La Biblioteca Nacional no recibira donaciones a
tftulo transitorio ni por tiempo indeterminado, pero, en procura
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de la proteccién de bienes bibliograficos privados, podra recihiv
los mismos a titulo conservatorio, debiendo recib.r dicho mate-
ria. bajo inventar.o en cuya revision participard un inspector
de Bienes Naciona.es. Dicho material no sera utilizado en los
Servicios al puablico ni sera catalogado ni inventariado cormo
parte de la riqueza bibliografica de la Biblioteca, pero si hubie-
re alguna produccién intelectua cuyva adquisicién en los mer-
cadog convencionales no sea facil o esté agotada, la Biblioteca
Nacional podrd disponer su reproducc.6n por cualesquiera me-
dios adecuados sin danar la obra original, debiendo la misma
restituirse en la forma y condjciones recibidas.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 84.—La Biblioteca Naciona® mantiene en gervicio ade-
mas de las areas de lectura, treg salones para exposiciones,
conferencws y proyeccion de peliculas y diapositivas e interpre-
taciones y conciertos musicales, abiertos al publico sin d stin-
‘cién alguna que no sea la estrictamente relacionada con la
ca'idad de los eventos a realizar.

Art. 85.—La Direccién de la Biblioteca Nacional asume las
normas para el buen uso y aprovecham’ento de estas areas de
servicio al piblico; su concesién a otras institucioneg y persouas
morales y preparacién de programas de actos, ciclos de charlas.
expogiciones artisticas, bibliograficas v de otro tipo, conforme
a log objetivos fijados por la ley.

DADO en Santo Domingo de Guzman, Distrito Naciona!,
Capital de la Republica Dominicana a los veinte dias del mes
de mayo del mil novecfentos setenta y siete, afios 134° de la
Independencia y 114° de la Restauracion.

JOAQUIN BALAGUER



